
RECRUTE
L’ALCG

CV ET LETTRE DE MOTIVATION À RECRUTEMENT@ALCG.FR

Créée en 1978, l’Association de Lutte Contre le Gaspillage est une structure d’insertion par l’activité économique.
Présente en Bourgogne-Franche-Comté, l’association développe des activités de collecte, de tri, de valorisation et

de revente d’objets de seconde main. L’ALCG accompagne chaque année des personnes éloignées de l’emploi vers
une insertion professionnelle durable, à travers des postes de travail qualifiants et un accompagnement
individualisé. Son action s’inscrit pleinement dans une logique de réemploi solidaire et de lutte contre le
gaspillage, en donnant une seconde vie aux objets tout en redonnant une place à chacun dans la société.

VOS MISSIONS

Sous l’autorité du Responsable de site et du Directeur du
pôle Ressourceries, vous contribuez au fonctionnement
et au développement de notre friperie (espace de vente

de vêtements de seconde main). 

L’accompagnement et l’encadrement des salarié.e.s
en insertion dans leurs activités quotidiennes (tri
textile, étiquetage, mise en rayon, tenue de caisse,
accueil clients, etc.).

L’organisation de l’espace de vente (valorisation des
articles, rotation des stocks, agencement attractif, ...).

La participation à la dynamique commerciale du lieu :
accueil, conseil client, gestion des ventes,
participation à des animations ou événements
thématiques.

La sensibilisation des salarié.e.s aux enjeux du
réemploi textile et à la réduction des déchets.

La planification, organisation et évaluation du travail
réalisée en lien avec l’accompagnateur.rice
socioprofessionnel.le.

Assurer le lien avec le pôle Communication de
l’association pour valoriser l’activité de la friperie.

ENVOYEZ-NOUS VOTRE
CANDIDATURE !

COMPÉTENCES DU POSTE

QUALITÉS REQUISES
Capacité d'écoute et d'analyse, bon relationnel
Capacité à travailler en équipe
Sens de l'organisation et autonomie
Adaptabilité, rigueur
Maîtrise des logiciels informatiques de base

À POURVOIR DÈS QUE POSSIBLE

À PARTIR DE 1 995€ BRUT MENSUEL

MUTUELLE PRISE EN CHARGE À 70%

TEMPS COMPLET : 35 HEURES

Agissons ensemble pour l’emploi local et le respect de l’environnement

BRANGES - CHAGNY - CHAMPAGNOLE - DOLE - MORBIER - POLIGNY

ACCOMPAGNATEUR.RICE TECHNIQUE D’INSERTION
SAINT-GERMAIN-DU-BOIS (71) - CDI TEMPS PLEIN

Expérience ou intérêt pour la vente en friperie et le
secteur textile.
Capacité à former, encadrer et accompagner un
public en insertion.
Réaliser le suivi professionnel des salariés et
proposer des axes d'évolution ou d'orientation.
Etablir les évaluations des savoir-faire et savoir-être.


