
RECRUTE
L’ALCG

CV ET LETTRE DE MOTIVATION À RECRUTEMENT@ALCG.FR

Créée en 1978, l’Association de Lutte Contre le Gaspillage est une structure d’insertion par l’activité économique.
Présente en Bourgogne-Franche-Comté, l’association développe des activités de collecte, de tri, de valorisation et

de revente d’objets de seconde main. L’ALCG accompagne chaque année des personnes éloignées de l’emploi vers
une insertion professionnelle durable, à travers des postes de travail qualifiants et un accompagnement
individualisé. Son action s’inscrit pleinement dans une logique de réemploi solidaire et de lutte contre le
gaspillage, en donnant une seconde vie aux objets tout en redonnant une place à chacun dans la société.

VOS MISSIONS
INSERTION ET PRODUCTION

L'Accompagnateur.rice Technique d'Insertion exerce
sa mission sous l’autorité du Responsable de site, du
Directeur du Pôle Ressourceries et de la Direction de

l’Association. 

L'Accompagnateur.rice Technique d'Insertion
participe au projet insertion de manière active ainsi
qu'à la production et au développement du site
(gestion administrative, de l'espace de vente, du
stock, planification, organisation, etc.).

Il forme et encadre les salariés en parcours à leur
poste de travail, les sensibilise sur les déchets, leurs
fonctions et enjeux.

Il contribue à la réalisation des activités de collecte,
de tri, de valorisation et de recyclage. Il participe à
leur évaluation.

Il est en lien permanent avec l'accompagnateur(rice)
socioprofessionnel(le). ENVOYEZ-NOUS VOTRE

CANDIDATURE !

COMPÉTENCES DU POSTE

QUALITÉS REQUISES

Planifier et contrôler le déroulement des étapes de
production et le rythme de travail.
Mettre en œuvre des outils pédagogiques pour la
formation des salariés. 
Réaliser le suivi professionnel des salariés et
proposer des axes d'évolution ou d'orientation. 
Établir les évaluations des savoir-faire et savoir-être. 

Capacité d'écoute et d'analyse, bon relationnel
Capacité à travailler en équipe
Sens de l'organisation et autonomie
Adaptabilité, rigueur
Maîtrise des logiciels informatiques de base

CDD 3 MOIS : JUIN, JUILLET, AOÛT

À PARTIR DE 1 995€ BRUT MENSUEL

MUTUELLE PRISE EN CHARGE À 70%

35 HEURES : DU MARDI APRÈS-MIDI AU SAMEDI

Agissons ensemble pour l’emploi local et le respect de l’environnement

BRANGES - CHAGNY - CHAMPAGNOLE - DOLE - MORBIER - POLIGNY

ACCOMPAGNATEUR.RICE TECHNIQUE D’INSERTION
CHAMPAGNOLE ET MORBIER (39) - CDD 3 MOIS TEMPS PLEIN


